Digital signiert von JILL VANESSA
\]”—L VAN ESSA MEILI-IJSSELING
DN: cn=JILL VANESSA MEILI-
MElLl_ IJSSELING, c=CH

IJSSELI N G ?g;uég 2025.09.17 10:29:24

Die Aufgaben, Verantwortungen und Kompetenzen ergeben sich meistens sinngeméss entsprechend den Fiihrungsaufgaben des Organigramms. Das vorliegende Funktionendiagramm bildet die Punkte ab, die dariiber hinaus einer Regelung bediirfen oder
i f il Rel faefiil ind

KG/PS Komm.
Funktionen Kit. SPF | Prés.| GL SL1 | SL2 SK | LSV [ AbtL | GR div. |Bemerkungen
1 |Strategische Position S E E E
2 |[Konzepte S/O E A A SL1, SL2, LSV, AbtL setzen Konzepte im Bereich um.
3 |Ausfiihrende Bestimmungen (operative Position) (0] E E E *AIE Vier-Augen-Prinzip; *Abt. Leitung STB Antrag an SL1
Gesamtorganisation
Gemeindeordnung S M/A G A* |A*=GR Antrag an GV
Geschéftsordnung/Organisationsstatut S E A M
Legislaturziele S E A M
Definition des Angebotes gesamte Schule S E A M
Leitbild Gesamtschule Zumikon S E A M
Tarif- und Entschadigungsordnungen und tbergeordnete Konzepte S E A M Musikschule, Schulische Tagesbetreuung, Bibliothek
Schulprogramm (Zeitraum Legislaturperiode) S G A A E/A
Periodische Uberprifung des Funktionendiagramms S/0 E A
Betriebssicherheit
Sicherheitskonzept und -management S/O E A A* |A*=Betriebssicherheitsbeauftragte/r (Besibe) der PS/KG und Betriebe
Notfall- und Krisenmanagement @) E Schulprasidium leitet Krisenstab
Padagogische Fiihrung
Padagogisches Konzept / Entwicklung S/O E A A M
Vorzeitige Ein- und Ausschulung, Rickstellung @) E A A
Promotionsentscheide O E E M* |M*=LP/Eltern
Verweis, Versetzung, Wegweisung bis zu 2 Tagen @) E E §52 Abs.1 lit. a VSG, § 56 VSV
Wegweisung ab 3. Tag, Time-Out, Versetzung in andere Schule 0 E A A §52 Abs.1 lit. b VSG, § 57 VSV
Festlegung des sonderpad. Angebots / sonderpddagogisches Konzept S E M A
Finanzierung von externen / integrierten Sonderschulungen / Einzelunterricht (§20 VSM) / 0 E M A M M*=Eltern, LP, SPBD
Begabtenférderung
Berufsvorbereitungsjahr O E A A* |A*=Eltern, gesetzliche Vorgaben
Konzept Begabtenférderung (§5 VSM) S E M A M* _|M*=BBF-verantwortliche Person
Begabtenférderung (§5 VSM) 0 M E M* _[M*=Eltern, LP, — SSG, BBF-verantwortliche Person
Begabtenférderung Musikschule 0 E* M* |M*=Eltern und MLP, E*= Leitung Musikschule
M*  [M*=Eltern, LP, SPBD » SSG
Einzelne sonderpadagogische Massnahmen: IF, Therapien (Logopéadie, Psychomotorik, @) E* M E E*= bei Schulpflege tber CHF 5000 (wenn nicht budgetiert)
Psychotherapie, audiopadagogische Angebote, DaZ) E*= bei Schulpflege Uber CHF 15'000 (wenn budgetiert)
M*=Eltern, LP, SPBD » SSG
(0] E* E M* |E*= bei Schulpflege Uber CHF 5000 (wenn nicht budgetiert)
Finanzierung einzelner externen Therapien E*= bei Schulpflege Gber CHF 15'000 (wenn budgetiert)
o E* E* SL 1 und SL 2 bis CHF 40'000 / SJ; ab CHF 40'000 braucht es nachtraglich einen SPF-
Deutschschulen fir neueintretende fremdsprachige Kinder Beschluss; gemass SPF-Beschluss vom 6.2.2024, SPF 2023/24-42 - 2.5.3
Anordnung Schulpsychologischer Abklarung 0 E/A* M* [M*=Eltern, A*=wenn keine Einigung, Antrag an SPF
Gefédhrdungsmeldungen an die KESB (Pflicht fir Amtspersonen) 0] E E
Schulorganisation
Form der Elternmitwirkung S E A A EL-Mitwirkung konstituiert sich selbst.
Form der Schilerpartizipation S E A M M M* |M*= Schiler und Schilerinnen im Schulprogramm (VSG §50)
Stundenplanung S E E zK. | zK.
Schulferien/Feiertage/Besuchstage gesamte Schule 0] E A
Einstellung Schulbetrieb O E A §23 Abs. 2 LPG, § 26 Abs. 1 LPV
Dispensationen und Jokertage @) E E G* |*G=LP genehmigt Bezug Jokertage, SV Uberpriift Saldo gemass Reglement
Festlegung der Unterrichtsform (AdL, Jahrgangsklassen, ...) S E A A
Finanzierung und Festlegung des Freifachangebots S E A A z.K.
Entschadigungsordnung/Ausflihrungsbestimmungen flir Exkursionen und Lager S/O E A
Tarifordnung fur Elternbeitrage S/O E A
Reglement Schulzahnpflege S/O G A
Administrationsprozesse 0] A A E A
Personalfiihrung
Dringliche Personalgeschafte o] E
Kommunale Personalverordnung (PVOZ) S A A A E
Kommunale Vollzugsverordnung (VVOZ) zur PVOZ S E A A
Ausfiihrungsbestimmungen Musikschule zur PVOZ S E A A* A*=Leitung Musikschule
Anstellung / Kiindigung Schulleitung E* E*=Bildungsdirektion
@) E z.K.* Vorselektion mit SPF-Mitglied Ressort PAdagogik bzw. Sonderpadagogik
z.K.* Personalwechsel ab Stufe Abteilunasleituna
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Funktionen Kt. SPF | Prés.| GL | SL1 ] SL2 | SK | LSV [ AbtL | GR | div. |Bemerkungen
Anstellung Lehrpersonal KG/PS Es gilt das Vieraugenprinzip

] zK. E E zK. E* |E=SL1undSL2

E*=SPF-Mitalied und SL 1 oder SL 2

Kindigung Lehrpersonal KG/PS 0] E A
Anstellung / Kiindigung Teilzeit- und kommunales Personal im KG/PS, STB 0 E E E E* E*= Leitung STB
Anstellung / Kiindigung ab Stufe AbtL. ©) E A z.K.* z.K.* Personalwechsel ab Stufe AbtL
Anstellung / Kiindigung Teilzeitpersonal komm. Abteilungen (exkl. STB) 0 E A/E
Federfiihrung bei Konflikten, in denen die Schulleitung Partei ist ©) E
Personaleinsatz KG/PS (VZE) @) E/A* A A B A* |A*=Bildungsdirektion
Personaleinsatz Sonderpadagogik @) E/A* M A B A* [A*=Bildungsdirektion
Stellenplanung kommunaler Abteilungen @) E A A A A im Rahmen der Finanzkompetenzen
Verfligungen, die durch einen SPF-Beschluss erwirkt wurden. 0 E Unterschrift zu zweien: Prasidium und Leitung Schulverwaltung
Pflichtenhefte ab Stufe Abteilungsleitungen S E A
Pflichtenhefte Gbriges Personal @) E E E E
Stellvertretungen Abteilungsleitungen / Schulleitungen @) E A A ldngere Abwesenheiten
Stellvertretungen ubriges Personal @) E E E E
Mitarbeiterbeurteilungen Schulleitungen 9) E A
Mitarbeiterbeurteilungen KG/PS @) z.K. E E SPF wird in Kenntnis gesetzt
Ausfiihrungsbestimmungen MAB S E A A* A*=Leitung Musikschule
Durchfiihrung Mitarbeiterqualifikation (MAQ) kommunaler Abteilungsleitungen @) E* E E*= SL 1 beurteilt Leitung STB
Durchfiihrung Mitarbeiterqualifikation (MAQ) kommunales Personal @) E E
Festlegung Lohnquote flir kommunale Abteilungen S E A M E* E*= GR legt H6he der Lohnquote fest.
Festlegung der kommunalen Einstufungen inkl. Schulbetrieb gemass rechtlichen und 0 E D
kommunalen Grundlagen
Verfligungen im Zusammenhang mit Léhnen (Stufenerhéhungen etc.) @) E E/A Unterschrift zu zweien: Schulprasidium und Leitung SV
Einmalzulagen fur kantonales Lehrpersonal O E A A
Unbezahlter Urlaub Personal aller Bereiche bis 2 Wo, kantonal bis 1 Wo @) E E E E E* |E*=BID, Delegation an Abteilungsleitungen
Unbezahlter Urlaub Personal aller Bereiche mehr als 2 Wo, kantonal ab 1 Wo @] E A A A A E* |E*=BID, Unterschrift Schulprasidium und Leitung Schulverwaltung
Weiterbildungskonzept und Ausfiihrungsbestimmungen S E A M
Weiterbildung Personal @] E E E E Rahmenbedingungen durch Budget und Weiterbildungskonzept

0 D* D D*= SPF fuhrt standardisierte Austrittsgesprache mit gesamtem Personal ab BG 40%.
Austrittsgesprache SPF-Beschluss vom 27.6.2023; Nr. SPF 2022/23-129 - 2.2.1
Arbeitszeugnis des unterstellten Personals @) E E E E E Unterschrift zu zweien: Abteilungsleitung zusammen mit Schulprasidium
Kommunikation/Information
Kommunikationskonzept S E A
Obligatorische Elternveranstaltung 0] z.K. E E VSV §64
Jahresbericht E*= Bibliothek z.K. an SPF und Gemeinderat

@) z.K. E* z.K. D* |E*= Musikschule zwingende Eingabe an Kanton fiir Staatsbeitrage

D*= Publikation auf Website

Finanzen
Budget/Investitionsplanung S E/A* A M E A*=Schulpflege beantragt Budget und Investitionsplanung dem GR
Liegenschaften / Logistik
Schulraumbedarfsplanung S A E A* |A*=Schulraumplanungskommission beantragt den Bedarf dem GR
Beschaffung Schulmobiliar 0 E A M Rahmen bildet das Budget/ die Investitionsplanung
IT-Konzept, Beschaffungen S/O E M M A M Leitung TICTS=Leitung SV beantragt geméass Bedarf
Eltern
Reglement des Elterngremiums S G | zK. | [ | E/A* |E/A*=Elterngremium

Stand 26.6.2025

ZEOmMmow>

SPF

Pras.

GL
SL1
SL2
SK

Legende

Antrag

Beratend

Durchfiihrung

Entscheiden (= inhaltliche Veranderung maglich)

Genehmigen (= Annahme, Ablehnung ohne inhaltliche Veranderung)
Mitsprache

zur Kenntnis

Schulpflege

Schulprasidium

Geschéftsleitung (Prasidium, SL 1, SL 2, Leitung SV & Betriebe)
Schulleitung 1 (PS, Betreuung, PICTS)

Schulleitung 2 (KG/SoPad, SSA, PICTS)

Schulkonferenz
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|Funktionen

|Kt.

| SPF | Pras.] GL | SL1 | SL2 | SK | LSV | AbtL | GR | div. |Bemerkungen

LSV
AbtL
GR
div.

Leitung Schulverwaltung und Betriebe

Abteilungsleitungen (schul. Tagesbetreuung, Musikschule, Bibliotheken)
Gemeinderat

Erlauterungen

Strategisch
Operativ
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