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Liebe Zumikerinnen und Zumiker

Wer soll das Sagen haben?

Dieser Spruch ziert den Flyer für das Wahlpodium vom 31. März 2010 
des Gemeindevereins Zumikon. Am 25. April 2010 wird die Frage beant- 
wortet. Bis zu diesem Wochenende haben Sie die Gelegenheit für sich 
zu klären, wem Sie das Sagen geben wollen. Eine wichtige Entscheidung, 

denn wem Sie mit Ihrer Stimme das Sagen erteilen, dem müssen Sie dann auch zuhören. 

Alle Kandidatinnen und Kandidaten, die sich für die Wahl zur Verfügung stellen, haben ihre 
Ideen und Vorstellungen, wie es mit der Gemeinde Zumikon weitergehen soll. Einige davon 
werden an Sitzungstischen geäussert, andere wiederum werden den Einwohnerinnen und 
Einwohnern kund getan mit der Überzeugung, das Volk werde den Vorschlag unterstützen. 
Wenn ein guter Einfall eines Behördenmitgliedes von den Bürgerinnen und Bürgern getra-
gen wird und alle am selben Strick ziehen – wohlverstanden in die gleiche Richtung – dann 
wird etwas bewirkt. 

Schenken Sie den Worten der Politik Beachtung! Lassen Sie sich mitreissen und entdecken 
Sie neben der Freude am gemeinsamen Gestalten von Zumikon auch Ihre eigene Stimme, 
die etwas zu sagen hat und viel bewirken kann. 
Vielleicht haben Ihre Mitbürgerinnen und Mitbürger genau auf Ihre Visionen gewartet.  
Bleiben Sie dran – die nächsten Wahlen kommen bestimmt!

Thomas Winistörfer
Gemeindeverein Zumikon
Moderator Wahlpodium
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Alle Kandidatinnen und Kandidaten 
auf einen Blick

Milena Danielsen 

FDP (neu)

Gemeinderat (7 Mitglieder)

Jürg Eberhard

FDP (neu)

Thomas  

Hagenbucher

SVP (neu)

Dominique Patrick 

Piaz-Reinert

CVP (neu) 

Matthias Rüegg 

FDP (bisher)

Hermann Zangger 

SVP (bisher)

Präsidium

Fredy U.

Zuberbühler 

FDP (bisher)

Peter (Pierre) 

Angst

SVP (neu)

Schulpflege (5 Mitglieder)

Barbara Ehrat

FDP (bisher)

Werner David

Gröner

Parteilos (neu)

Christopher 

«Chris» Hanan

CVP (bisher)

Andreas Hugi

FDP (bisher)

Präsidium

Yvonne Peter

SP (neu)

Max 

Bodmer-Hodel

(bisher)

Reformierte Kirchenpflege (7 Mitglieder)

René Doldt- 

Damann

(bisher)

Präsidium

Dora Hardmeier-

Hauser

(bisher)

Beat Hauri-Prader

(bisher)

Lukrezia  

Holzgang

(neu)

Corinne Käch

(bisher)

Beatrice Knop-

Hengaertner

(neu)
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Sedigheh «Heide» 

Bastani  

SP (bisher)

Rechnungsprüfungskommission (7 Mitglieder)

Sozialbehörde (6 Mitglieder)

Christoph Born 

CVP (bisher)

Dieter Bruder 

SVP (bisher)

Francis Hodgskin 

FDP (bisher)

Präsidium

Stefan Kriz  

FDP (bisher)

Christian Rüegger 

SVP (neu)

Annemarie  

Rüegger-Vonrüti  

FDP (bisher)

Brigitte Doldt-

Damann

Parteilos (bisher)

Otto Götz

SVP (bisher)

Gian-Felix Hössli

Parteilos (neu)

Uwe Koch

SP (neu) 

Stefanie  

Kraft Maag

Grüne (neu)

Walter Pfleger

SP (bisher)
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Kandidaturen Gemeinderat

Milena Danielsen
FDP (neu)

Geboren 1972 in Locarno, aufgewach-
sen in Wetzikon. Verheiratet, Mutter 
dreier Kinder. Promovierte Ökono-
min, als Unternehmensberaterin im 
Finanzsektor tätig. Gründerin und 
Präsidentin der Kindertagesstätte 
Fluegerberg in Zumikon.

Jürg Eberhard
FDP (neu)

Geboren 1964, aufgewachsen in Zu-
mikon. Doktorat an der ETH, Zusatz-
ausbildung BWL. Lebt mit seiner Part- 
nerin zusammen. Arbeitet heute nach 
leitenden Positionen bei IT-Firmen in 
der Unternehmensentwicklung des 
Stromversorgers Axpo. Seit 2008 VR- 
Präsident Zentrumscafé Zumikon 
AG.

Thomas Hagenbucher
SVP (neu)

Geboren 1949, verheiratet, 3 erwach-
sene Söhne. In Zumikon aufgewach-
sen, lic. iur., 30 Jahre in der Familien-
firmengruppe, seit 20 Jahren deren 
Eigentümer. Nach 16 Jahren RPK (bis 
2006) Wille, auch einmal auf Kommu-
nalebene exekutiv tätig zu werden.  

Weiterführen der Familientradition,  
Vater war Finanzvorstand. Themen: 
Gesunde Finanzen, Wohnungspro-
blematik und Infrastruktur.

Dominique Patrick Piaz-Reinert
CVP (neu)

Geboren 1968 in Zürich, verheiratet, 
Vater von einer drei- und einer fünf-
jährigen Tochter, aufgewachsen in 
Zollikon. Seit 1998 in Zumikon wohn-
haft. Betriebswirtschafter lic. oec.  
sowie Finanzanalyst CFA. Seit elf  
Jahren in einer Privatbank im Direk-
tionsrang tätig. 

Gemeinderat
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Matthias Rüegg 
FDP (bisher)

Geboren 1961 und aufgewachsen  
in Zumikon. Verheiratet und Vater  
von zwei Töchtern. Unternehmer 
und seit gut 8 Jahren Geschäftsführer 
der in Zumikon ansässigen Rüegg 
Cheminée AG. Seit 4 Jahren Werk-
vorstand und Verwaltungsrat der 
KEZO in Hinwil. Vormals OK-Präsi-
dent der Zumiga 2001 und des Zu-
mifäschts 1996. 

Hermann Zangger
SVP (bisher), Präsidium

Geboren 1942, verheiratet, 3 erwach-
sene Kinder, Bürger von Zumikon 
1971 Mitbegründer und Mitinhaber 
der Zumiker Firma KAPAG Kälte- 
Wärme AG, seit 1994 im Gemeinde-
rat, seit 2006 Präsident, betreibt bür-
gernahe Politik, möchte weiterhin für 
eine attraktive, steuergünstige Ge-
meinde sorgen.

Fredy U. Zuberbühler 
FDP, GR (bisher)

Geboren 1955, aufgewachsen in und 
Bürger von Zumikon. Verheiratet, Va-
ter zweier Kinder. Jurist (Compliance 
Officer) in leitender Stellung bei ei-
ner international tätigen Vermögens-
verwaltungsbank. Vormals Präsident 
Gemeindeverein, seit 1998 Bauvor-
stand, Präsident Energiestadt, seit 
2006 Vizepräsident Zollingerheim.
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Milena Danielsen
FDP (neu)

… ich Zumikon als neues Daheim kennen und lieben gelernt habe. 
Gerne möchte ich dazu beitragen, die zeitlosen Qualitäten eines 
beschaulichen Dorflebens in einer dynamisch und hektisch wer-
denden Welt zu erhalten.

Mein Engagement soll alle Zumiker/-innen – unabhängig von Alter 
oder Herkunft – ansprechen und zu aktivem Einsatz in unserer 
Gemeinde motivieren.

Ich möchte mir Anregungen, Sorgen, Kritik und Wünsche anhören 
und in offenem und transparentem Dialog nach Lösungen suchen 
und diese auch umsetzen. 

Jürg Eberhard
FDP (neu)

… mir das Dorf und seine Einwohnerinnen und Einwohner am  
Herzen liegen. Mein Grossvater war Zumiker Gemeinderat, ich 
bin hier aufgewachsen und möchte nun engagiert dabei mithel-
fen, dass sich die Gemeinde zum Wohl der Bevölkerung weiter 
entwickelt. Ich bin offen und kommunikativ und es ist mir wichtig, 
lösungsorientiert zu arbeiten. 

Thomas Hagenbucher
SVP (neu)

… mit 60 Jahren ist man nicht mehr unbedingt prädestiniert, das 
Amt eines Gemeinderates zu übernehmen; dies umso mehr als 
mich meine eigenen Unternehmen mehr denn je fordern. Dass 
ich dennoch kandidiere und damit in die Fussstapfen meines Va-
ters trete, der vor mehr als 40 Jahren Finanzvorstand in Zumikon 
war, hängt einmal mit meinem Willen zusammen, nach 16-jäh-
riger Tätigkeit in der RPK auch einmal exekutiv Verantwortung 
übernehmen und auf kommunaler Ebene etwas mitgestalten zu 
können. Auf der anderen Seite Folge ich dem Ruf des Gemeinde-
präsidenten und meiner Partei, die mir zu bedenken gaben, dass 
jedermann die staatsbürgerliche Pflicht habe, im Rahmen seiner 
Möglichkeiten einmal im Dienste der Allgemeinheit tätig zu sein.

Dominique Patrick Piaz-Reinert
CVP (neu)

… ich gerne in Zumikon wohne und es für mich und meine Familie 
wichtig ist, dass die guten Standortqualitäten auch in Zukunft er-
halten bleiben. Dabei stehen für mich gute öffentliche Schulen, 
attraktiver öffentlicher Verkehr, Erhalt der natürlichen Umgebung 
sowie eine moderate Steuerbelastung im Vordergrund. 

Die Kandidatinnen und Kandidaten für den Gemeinderat nehmen Stellung

Ich möchte politische Verantwortung  
übernehmen, weil . . .
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Matthias Rüegg 
FDP (bisher)

… ich als Einwohner und Unternehmer von Zumikon seit vielen 
Jahren erfahren durfte, was zukunftsorientierte Kommunalpolitik 
für jeden Einzelnen bedeuten kann. Ich bin deshalb weiterhin 
gerne bereit, mich für das Wohl der Zumikerinnen und Zumiker 
einzusetzen, aber auch Mehrheitsentscheide konsequent umzu-
setzen. Im Weiteren hoffe ich, dass es uns gelingen wird, die  
Interessen des Dorfes auch ausserhalb der Gemeindegrenzen zu 
bewahren.

Hermann Zangger
SVP (bisher), Präsidium

… wir zum Ersten das Privileg haben, in einem Land leben zu dür-
fen, mit der einzigartigen Staatsform, der direkten Demokratie, 
verbunden mit dem Milizsystem. Mithelfen, diese unschätzbaren 
Werte zu erhalten, ist für mich schon Motivation genug, politische 
Verantwortung zu übernehmen.
Zum zweiten liegt mir die Entwicklung meines Dorfes, meines 
Zumikon, meiner Heimat, in der ich seit meiner Kindheit glück-
lich leben darf, am Herzen.
Die in den vergangenen Amtsperioden meiner gemeinderätlichen 
Tätigkeit aufgegleisten Vorhaben sind eine Herausforderung und 
wegweisend für unser Dorf. Die Umsetzung und Realisierung  
dieser Vorhaben sind für mich der Motor für eine nochmalige Kan-
didatur für eine Amtsdauer. 

Fredy U. Zuberbühler 
FDP (bisher)

… mir unser Dorf seit Kindesbeinen Lebensraum und heute  
Heimat auch für meine Familie geworden ist. Den unbestritten 
hohen Lebensstandard gilt es zu bewahren, gleichzeitig sind Visi-
onen zu entwickeln und mit Engagement und Zielstrebigkeit 
umzusetzen. Das bereits aktive Dorfleben ist weiter zu fördern, 
damit Zumikon eine lebendige Gemeinde bleibt. Die Integration 
der verschiedenen Interessengruppen ist mir ein wichtiges An- 
liegen. Mit offener Kommunikation, meiner menschlichen, un- 
bürokratischen und lösungsorientierten Arbeitsweise möchte ich 
die Akzeptanz der Behördentätigkeit weiter erhöhen.



8 Sondernummer März 2010

Milena Danielsen
FDP (neu)

… Dank der anhaltenden Attraktivität des Standortes Zumikon gilt 
es den Fokus auf qualitative und nachhaltige Weiterentwicklung 
der Gemeinde zu setzen. Typischen Folgeerscheinungen des 
Wachstums, wie verdichtetes Bauen, höheres Verkehrsaufkommen 
und Anonymisierung, sind bewusst zu steuern, um den Dorf- 
charakter zu erhalten. Es liegt mir am Herzen, dass die Bewohner/-
innen Zumikons sich am Dorfgeschehen beteiligen.

Jürg Eberhard
FDP (neu)

… unsere Gemeinde soll eine möglichst hohe Lebensqualität  
bieten. Dazu gehört, dass Zumikon Wohn- und Lebensraum für 
alle Altersgruppen bietet. Insbesondere sollen a) das Seniorenzen-
trum verwirklicht werden, b) ein aktives Dorfleben und Freizeitan-
gebote bestehen, c) vielfältige Einkaufsmöglichkeiten vorhanden 
sein und d) sich alle sicher fühlen können. Zumikon soll möglichst 
wenig von Fluglärm belästigt werden. Wichtig ist mir zudem, dass 
unser Dorf für viele auch Arbeitsort ist, Gewerbe und Dienst- 
leistungsbetriebe den Standort schätzen und weitere Unterneh-
men angesiedelt werden können.
 

Thomas Hagenbucher
SVP (neu)

… als Mitglied der Finanzplanungskommission beschäftige ich 
mich schon seit einiger Zeit mit der finanziellen Ausrichtung der 
Gemeinde für die Zukunft. Ich beobachte dabei mit Sorge, dass 
der Spielraum der Gemeinde zunehmend durch externe Faktoren 
(Finanzausgleich, Spitalfinanzierung usw.) eingeengt wird. Das 
bedeutet, dass wir uns bei künftigen Ausgaben, über die wir frei 
bestimmen können, auf das Machbare beschränken und insbe-
sondere Investitionen mit hohen Folgekosten überdenken sollten. 
Der tiefe Steuerfuss ist selbstverständlich keine heilige Kuh.  
Steuererhöhungen können deshalb auch nicht à priori ausge-
schlossen werden, dürfen aber wirklich nur «ultima ratio» sein. 
Die Standortattraktivität von Zumikon ist gut; sie soll erhalten, 
aber momentan nicht weiter ausgebaut werden.

Dominique Patrick Piaz-Reinert
CVP (neu)

… Zumikon soll trotz hohem Urbanisierungsdruck eine lebendige, 
eigenständige und lebenswerte, in der schönen Natur eingebettete 
Kommune bleiben. 

Dabei liegt mir sehr am Herzen, dass sich mit Massnahmen  
wie z. B. dem bestehenden Familienwohnfonds auch junge, mit-
telständische Familien ein Zuhause in Zumikon leisten können. 
Nur so können wir der demographischen Herausforderung bei 
gleichzeitiger Berücksichtigung der Bedürfnisse der älteren Ge- 
neration begegnen. 

Ich werde mich dafür einsetzen, dass sich 
Zumikon in die folgende Richtung bewegt . . .

Die Kandidatinnen und Kandidaten für den Gemeinderat nehmen Stellung
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Matthias Rüegg 
FDP (bisher)

… und eine Gemeinde mit hoher Lebensqualität bleibt. Dazu  
gehört in erster Linie die Realisierung der drei Grossprojekte,  
die ARA Küsnacht-Erlenbach-Zumikon, der neue Wärmeverbund 
mit erneuerbarem Energieträger und der Umbau des Hallenbads. 
Im Weiteren liegen mir die Reaktivierung des Dorfplatzes, der 
Ausbau des Energiestadt-Labels und zahlreiche Dorfvereine be-
sonders am Herzen. 

Hermann Zangger
SVP (bisher), Präsidium

… in der Richtung, die bereits eingeschlagen ist, d.h. mit der Be-
völkerung zusammen wollen wir uns für die Erhaltung und Stär-
kung der Standortattraktivität mit hoher Lebensqualität weiter-
hin einsetzen.
Dazu zähle ich die Werterhaltung und wo nötig den Ausbau un-
serer vorhanden Infrastrukturen (u.a. Badanlage, Wärmeverbund 
mit alternativen Energien weiter betreiben). 
Seniorenwohnungen, Kampf den Südan- und abflügen sind für 
mich nach wie vor Themen.
Die Werte eines aktiven Kultur und Vereinslebens, gute Voraus-
setzungen für ein gesundes Gewerbe, bestmögliche Sicherheit 
für unsere Bürgerinnen und Bürger, eine qualitativ hochstehende 
Schule, sollen weiterhin hochgehalten werden.
In Zumikon sollen sich alle, von jung bis alt wohl und zu Hause 
fühlen.

Fredy U. Zuberbühler 
FDP (bisher)

… Zumikerinnen und Zumiker sollen möglichst lange in ihrer ge-
wohnten Umgebung leben können. Dies schliesst neben der be-
reits bestehenden Infrastruktur auch die geplante Erweiterung 
der Alterswohnungen im Thesenacher ein. Die gute altersmäs-
sige Durchmischung der Bevölkerung ist durch Schaffung von  
attraktivem Wohnraum für junge Familien zu fördern. Das einhei-
mische Gewerbe ist zu unterstützen, damit Zumikon auch als  
Arbeitsort attraktiv bleibt. Im Gemeinderat werde ich mich  
weiterhin einsetzen, dass Zumikon ein begehrenswerter Wohn-
ort bleibt. Dem Sicherheitsbedürfnis der Bevölkerung ist gebüh-
rend Beachtung zu schenken.
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Milena Danielsen
FDP (neu)

… Entscheidungen welche hohe Ausgaben nach sich ziehen, sind 
zu priorisieren. Projekte von grosser Tragweite dürfen nicht mehr 
in immense Kosten verursachende, planerische Endlosschlaufen 
geraten. Professionell ausgearbeitete Entscheidungsgrundlagen 
sollen dazu beitragen, dass das Gemeinwohl wieder vermehrt ins 
Zentrum der Aufmerksamkeit gerückt wird, unabhängig davon ob 
es um Schule, Seniorenzentrum, Einkaufsmöglichkeiten oder 
Schwimmbadanlagen geht. 

Gesellschaftliche Probleme wie Gewalt, Vandalismus oder Littering 
sind im Auge zu behalten. Bestehende Konzepte sind zu imple-
mentieren und ein Erfahrensaustausch mit Nachbarsgemeinden 
anzustreben. 

Jürg Eberhard
FDP (neu)

… es stehen grosse Investitionsvorhaben an. Das finanzielle Gleich-
gewicht müssen wir aber wahren. Die Koordinationsschwierig-
keiten beim Schulprojekt zeigen, dass die Einheitsgemeinde  
anzustreben ist. Da Bauen in Zumikon auch in Zukunft möglich 
sein soll, ist auf den haushälterischen Umgang mit dem Boden  
zu achten. Für eine intakte Landschaft sind Optionen wie verdich-
tetes Bauen zu verfolgen. Es ist eine Strategie für den Umgang mit 
der schwindenden Gemeindeautonomie und der zunehmenden 
Belastung durch den Finanzausgleich zu finden.

Thomas Hagenbucher
SVP (neu)

… die Probleme, die Zumikon in Zukunft wird lösen müssen, sind 
so vielfältig wie schon lange nicht mehr. Ich beschränke mich auf 
drei Themenkreise, die mir besonders am Herzen liegen:

A.  Verfügbarkeit von (möglichst bezahlbarem) Wohnraum für alle 
Schichten und Altersgruppen. Stichwort: Durchmischung der 
Bevölkerung.

B. Erhaltung unserer sehr guten Infrastruktur auf allen Ebenen.

C.  Erhaltung unserer noch immer soliden Finanzstruktur unter 
Beibehaltung eines günstigen Steuerfusses. Der neue Finanz-
ausgleich in der Version von Regierungsrat Markus Notter 
könnte dieses Ziel ernsthaft gefährden.

Dominique Patrick Piaz-Reinert
CVP (neu)

… Zumikon darf nicht zu einem anonymen Strassendorf mit zwei 
Zentren werden. Vorab die Nutzung des Dorfplatzes als Ort der 
Begegnung ist neu zu überdenken. Mit einem Ideenwettbewerb 
könnten Lösungen gefunden und erarbeitet werden.

Eine weitere grosse Herausforderung in den nächsten Jahren sind 
der Unterhalt und Ausbau der Infrastruktur, wie z. B. das Schul-
zentrum und das Hallenbad, mit den durch die unverhältnismäs-
sig hohen Finanzausgleichsabgaben beschränkten finanziellen 
Mitteln der Gemeinde.

Der Fluglärm, welcher die Lebensqualität in Zumikon beeinträch-
tigt, muss mit allen Mitteln weiter bekämpft werden.

In Zukunft werden uns in Zumikon  
folgende Probleme beschäftigen . . .

Die Kandidatinnen und Kandidaten für den Gemeinderat nehmen Stellung



Sondernummer März 2010 11

Matthias Rüegg 
FDP (bisher)

… und dies in erster Linie gemeinsam:
Äussere Einflüsse wie die zunehmende Last des Kantonalen  
Finanzausgleichs und des Fluglärms beeinträchtigen die Standort- 
attraktivität in zunehmenden Masse. Diesen Faktoren gilt es, in 
den nächsten Jahren grösste Beachtung zu schenken. 

Last but not least gilt es nun, die Einheitsgemeinde zu realisieren 
und damit verbunden die Verwaltungsstrukturen innerhalb der 
Gemeinde zu vereinfachen. 

Hermann Zangger
SVP (bisher), Präsidium

… Hohe kantonale Finanzausgleichszahlungen und die Neurege-
lung der Kostenverteilung der Pflegefinanzierung werden neben 
anstehenden Investitionen unsere Gemeindekasse in Zukunft or-
dentlich strapazieren. Einem gesunden Finanzhaushalt ist dem-
zufolge grosse Beachtung zu schenken.

Was mich aber noch nachdenklicher stimmt, ist die Veränderung 
unserer Gesellschaft. Egoismus, Missgunst, Intoleranz, Partikular-
interessen, mangelnde Eigenverantwortung und Bequemlichkeit 
liegen im Trend. 
Dabei sind Werte, wie Sinn für Gemeinsamkeit, Toleranz, Solida-
rität und Loyalität, gegenseitige Achtung, Engagement zugunsten 
der (Dorf-)Gemeinschaft die wichtigsten Baustoffe für ein gesun-
des demokratisches Fundament.
Diese Werte gilt es zu pflegen und dies erfordert den Einsatz  
jeder einzelnen Bürgerin und jedes einzelnen Bürgers. 

Fredy U. Zuberbühler 
FDP (bisher)

… Damit die Zumiker Finanzen im Lot bleiben, ist der Erhaltung 
des Steueraufkommens hohe Priorität beizumessen. Zu nutzen 
gilt auch die Erfahrung aus der Privatwirtschaft, dass Einspa-
rungen durch Optimierung der Arbeitsabläufe und des Sachmit-
teleinsatzes ohne Leistungseinbussen möglich sind. Das abneh-
mende Interesse der Bevölkerung an politischen Alltagsfragen 
sowie die Bereitschaft, sich für das Wohl der Gemeinschaft  
einzusetzen, stellen eine Gefahr für unsere Demokratie und das 
Milizsystem dar. Dieser Tendenz kann nur mit dem vorgelebten 
Einsatz aller Behördenmitglieder begegnet werden.
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5 Sitze – 6 Kandidaturen

Peter (Pierre) Angst
SVP (neu)

Geboren 1969, 2 Kinder, aufgewachsen und 
wohnhaft in Zumikon, dipl. Wirtschafts-
prüfer, 16 Jahre bei Grossfirmen und KMU, 
jetzt Revisor bei einer Selbstregulierungs-
organisation (SRO), Vaterrolle wichtig, viel-
fältig sportlich, gute Schulbildung ist pri-
märes Anliegen, gesunde Finanzen mit 
moderatem Steuerfuss.

Yvonne Peter
SP (neu)

Geboren 1970. Die zweifache Mutter war Ka-
dermitglied einer Privatbank und ist heute 
Familienfrau. Sie ist Vorstandsmitglied des 
Elternrats Zumikon. 
«Ein besonderes Anliegen ist mir eine gute 
und respektvolle Kommunikation zwischen 
Behörden, Lehrerschaft und Eltern.» 

Werner David Gröner
Parteilos (neu)

Geboren am 4. Juli 1965, verheiratet, Vater 
von einem 2½-jährigem Sohn. Aufgewach-
sen in Küsnacht/Fähnlibrunnen. Seit De-
zember 2009 in Zumikon wohnhaft. Beruf: 
Geschäftsführer der Adis AG in Zug. Hobby: 
Familie, Skifahren und Wirtschaftsliteratur.

Schulpflege

Barbara Ehrat
FDP (bisher) 

Geboren 1959, verheiratet, Mutter von 2 Kin-
dern (1991, 1994), Pflegemutter ihrer Nich-
ten (2001, 2002), Familienfrau. Aufgewach-
sen im Tessin, Studium der Germanistik/
Pädagogik an der Uni ZH, Abschluss als lic.
phil. I. 1985–1990 Lehrerin an der Berufs-
schule der Emigrierten, Zürich. 1993 Umzug 
nach Lugano, teilzeitliche Tätigkeit als Gymnasial-Lehrerin. Präsi-
dentin eines Elternvereins. 2000 Umzug nach Zumikon. 2001–2005 
Bezirksschulpflegerin. Seit 2002 in der Schulpflege Zumikon, ver-
antwortlich für das Ressort Pädagogik.

Christopher (Chris) Hanan
CVP (bisher)

Geboren 1969 in Zürich, verheiratet, Vater 
von 3 Kindern (Nico 8, Kai 6, Christina 2), auf-
gewachsen in Zumikon. Nach rund 10 Jahren 
Auslandaufenthalt seit 2006 wieder mit Be-
geisterung in Zumikon wohnhaft. Betriebs-
wissenschafter mit MBA (Harvard University) 
und heute als Konzernleitungsmitglied eines 
börsenkotierten schweizer Medizinaltechnikunternehmens tätig.

Andreas Hugi
FDP (bisher), Präsidium

Seit zwei Jahren Mitglied der Schulpflege. 
Als Vater von vier Buben ist er an einer  
hervorragenden Schule interessiert. Seine  
Führungserfahrung und Kommunikations- 
fähigkeiten möchte er in Zukunft als Schul- 
präsident zugunsten der Schule Zumikon 
einbringen.
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Reformierte Kirchenpflege

Kandidaturen Reformierte Kirchenpf lege

Dora Hardmeier-Hauser
(bisher)

Geboren 1962, aufgewachsen in Herrliberg, 
Ausbildung als Servicefachfrau. Seit 1986  
in Zumikon wohnhaft, verheiratet und Mut-
ter von zwei Kindern. Vorstandsmitglied im 
Volg Zumikon. Mitglied der Kirchenpflege 
seit 2004 mit dem Ressort Senioren und  
Diakonie.

Beat Hauri-Prader
(bisher)

Geboren 1951 in Zürich, aufgewachsen in 
Winterthur, Ausbildung an der Hotelfach-
schule Luzern, Jusstudium in Zürich. Heute 
Mitinhaber einer Anwaltsfirma in Zürich  
(Tätigkeitsschwerpunkte Strassenverkehrs-, 
Haftpflicht- und Versicherungsrecht), ver-
heiratet und in Zumikon wohnhaft seit 1981. 
Kirchenpfleger seit 2002, ab 2004 Aktuar.

René Doldt-Damann
(bisher), Präsidium 

Geboren 1966, verheiratet mit Brigitte Doldt-
Damann und Vater von Sebastian. Ausbil-
dung als Wirtschaftsinformatiker mit eidg. 
Diplom, vorher Theologiegrundstudium an 
der Uni Zürich. Ich arbeite als Projektinge-
nieur beim VBS. Seit sechs Jahren Mitglied 
der Kirchenpflege.

Lucrezia Holzgang
(neu)

Geboren 1955, in Maienfeld (GR) aufgewach-
sen, verheiratet, zwei erwachsene Töchter, 
seit 1992 in Zumikon wohnhaft. Abschluss 
Handels- und Kaderschule KLZ, Ausbildung 
zur Vitaltrainerin und Erwachsenenbildnerin 
SVEB I. Neben meiner Tätigkeit als Familien-
frau, bin ich für den administrativen Teil der 
Praxis meines Mannes verantwortlich und leite Bewegungskurse 
für Erwachsene.

Corinne Käch
(bisher)

Jahrgang 1961, verheiratet, zwei Kinder (15 
und 16 Jahre), Juristin lic.iur. In Zumikon 
aufgewachsen und seit 11 Jahren wieder in 
der Gemeinde wohnhaft. Seit 2008 in der 
ref. Kirchenpflege, Ressort Kind, Jugend 
und Familie. 
 

Max Bodmer-Hodel
(bisher)

Geboren 1946 in Arbon, aufgewachsen in 
Romanshorn Verheiratet, 2 Erwachsene Söh-
ne Ausgebildet als Heizungsfachmann, Wei-
terbildung zum Technischen Leiter und  
Sicherheitsbeauftragten. Wohnhaft seit 2002 
in Zumikon Mitglied der Kirchenpflege seit 
2008, Ressort Liegenschaften.

Beatrice Knop-Hengaertner
(neu)

Geboren 1945 in Zürich, seit 1978 in Zumi-
kon, verwitwet. Nach dem Studium (lic.oec.
publ.) und dem Diplom für das Höhere Lehr-
amt bis 2007 als Kantonsschullehrerin für 
Wirtschaft und Recht tätig. 1991–1995 Be-
zirkskirchenpflegerin, 2002–2010 RPK-Mit-
glied für die ref. Kirche.
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Kandidaturen  
Rechnungsprüfungskommission

Sedigheh «Heide» Bastani
SP (bisher)

Geboren 1951. Die Ökonomin (Master of 
Business Administration) verfügt über lang-
jährige Berufs- und Führungserfahrung im 
Versicherungs-, Finanz- und Bankenwesen. 
Sie lebt mit ihrer Familie seit zehn Jahren in 
Zumikon. «In der RPK habe ich die Interessen 
der Allgemeinheit im Blick und den Mut, Vor-
gegebenes zu hinterfragen.»

Annemarie Rüegger-Vonrüti
FDP (bisher)

Geboren 1951, verheiratet, Mutter zweier 
erwachsener Kinder. Seit 1981 in Zumikon.
Studium der Wirtschaftswissenschaften  
in Zürich, Abschluss als lic.oec.publ. Dipl. 
Steuerexpertin, in Kaderfunktion bei einer 
international tätigen Treuhandfirma. Mit-
glied der RPK Zumikon.

Christoph Born
CVP (bisher) 

Geboren 1952, Vater von zwei erwachsenen 
Töchtern. Seit 1980 in Zumikon, Rechts- 
studium in Bern, danach u.a. bei einer Bank 
und einem Medienunternehmen in Zürich 
tätig. Seit 1992 selbständiger Rechtsanwalt 
in Zürich. Von 1996 bis 2007 Präsident des 
Vereins Spitex Zumikon.

Stefan Kriz
FDP (bisher)

Geboren 1967 in Bern, seit 2003 in Zumikon. 
Studium an der Berner Fachhochschule mit 
Abschluss Betriebsökonom FH. Abschluss 
Excecutive MBA HSG im 2008. Seit 2002  
bei der Schweizerischen Post, heute Leiter 
einer Verkaufsorganisation. 1992 Eintritt in 
die FDP, seit 2004 Mitglied FDP Zumikon. 

Christian Rüegger
SVP (neu)

Geboren 1968, verheiratet, 4 Kinder, in Zu-
mikon wohnhaft seit 1999, seit 2005 Vize-
präsident und Delegierter des VR bei Firma 
Brütsch/Rüegger Holding AG in Urdorf, sehr 
sportlich, erachtet es als Bürgerpflicht für 
Zumikon und eine gesunde Finanzpolitik in 
der RPK aktiv zu werden.    
    

Rechnungsprüfungskommission

Dieter Bruder
SVP (bisher)

Geboren 1954, verheiratet, 2 erwachsene 
Kinder. Wohnhaft in Zumikon seit 1988. Be-
triebsökonom HWV/FH. Manager Strategic 
Relations Swisscard AECS AG. 12 Jahre Mit-
glied Sozialbehörde Zumikon. 19 Jahre Feuer- 
wehr Zumikon. Wichtig ist mir, Zumikon als 
Wohn- und Arbeitsort mit hoher Lebens-
qualität zu erhalten.

Francis Hodgskin
FDP (bisher), Präsidium

Geboren 1947, von Zürich. Verheiratet, ein 
Sohn. Jura-Studium in Zürich, danach fünf 
Jahre als Rechtsberater bei einer Grossbank, 
zwei Jahre USA-Aufenthalt, seit 1982 als 
selbständiger Rechtsanwalt in Zürich tätig. 
Seit 1989 in Zumikon wohnhaft. Im Jahr 
2000 in die RPK nachgewählt.
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Sozialbehörde

Kandidaturen Sozialbehörde

Brigitte Doldt-Damann
Parteilos (bisher)

Geboren 1970, verheiratet mit René Doldt-
Damann, Mutter eines 5-jährigen Sohnes. 
Aufgewachsen in Zumikon, Studium an der 
Uni Zürich. Staatsexamen 1996, FMH All-
gemeine Medizin. Seit 2009 50% in eigener 
Hausarzt-Praxis im Zollikerberg. In der So-
zialbehörde seit 2005.

Otto Götz
SVP (bisher)

Geboren 1945, verheiratet, 2 erwachsene 
Kinder. Wohnhaft in Zumikon seit 1945.  
Mitinhaber der Firma Torautomatik Team AG 
Zumikon. 30 Jahre Feuerwehr Zumikon, da-
von 4 Jahre als Kommandant. Das politische 
Geschehen und das intakte und gesunde 
Umfeld ist wichtig für den Erhalt der Ge-
meinde.

Uwe Koch
SP (neu)

Geboren 1965. In Zumikon aufgewachsen, 
Master of Law, ist Dozent an der ZHAW und 
Spezialist für Sozialrecht. Der Vater zweier 
Kinder, ist seit sechs Jahren Präsident des 
Freizeitzentrums Zumikon. 
«Wichtig ist mir, dass Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene in Notlagen bedarfsgerechte und 
professionelle Hilfe erhalten.»

Stefanie Kraft Maag
Grüne (neu)

Geboren 1969, verheiratet, Mutter zweier 
Söhne. In Zumikon aufgewachsen, zweispra-
chiges Jus-Studium an der Universität Frei-
burg und Erwerb des Zürcher Anwalts- 
patents, mehrjährige Tätigkeit am Bezirks- 
gericht Bülach und in der Gebäudever- 
sicherung Kanton Zürich. Zurzeit tätig im 
Bereich Marketing und Öffentlichkeitsarbeit. Wieder in Zumikon 
seit 2006. 

Walter Pfleger
SP (bisher)

Geboren 1943, lebt seit 30 Jahren in Zumi-
kon und leiht seine Tenorstimme jeden Don-
nerstagabend dem Männerchor. 
«Bei uns in der Sozialbehörde braucht man viel 
Fingerspitzengefühl. Nicht alle Probleme las-
sen sich mit Geld lösen.»

Gian-Felix Hössli
Parteilos (neu)

Aufgewachsen in Andeer GR, 5.10.51. Seit 
etwa 20 Jahren in Zumikon. Verheiratet mit 
Nicoletta Hössli-Gschwend. Vater von Fabian 
(22), Manuel (17). Primarlehrerausbildung in 
Chur. Sportlehrer, Dipl. II, ETHZ. Liz. Phil. I 
Psychologie, Universität Zürich. Sportleh- 
rer, Kantonsschule Wetzikon. Neurofeed-
back Trainer. Eishockey Spieler und Trainer im SC Küsnacht.  
Mitglied im Support-Team der KZO, das Jugendliche mit psy- 
chosozialen Problemen unterstützt.
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